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ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL PLENO DE 30 DE JULIO DE 2010
	ASISTENTES:

	Alcalde-Presidente

	D. Joaquín Llop Ráfales.

	Concejales

	Dª. Agustina Barberán Puértolas.
D. Pedro Vilella Barrachina.
D. Marcos García Cervera.
D. Cristian Lloret Albiac.

	

	

	NO ASISTENTES:
Dª Inés-Inmaculada Ráfales Giner

D. Pedro Franc Llop

	D. Hipòlit Solé Llop
D. Adrián Puértolas Suñer

SECRETARIA:

	Dª. Nuria Puebla Macarrón.


En la localidad de Nonaspe provincia de Zaragoza siendo las 20:00h del día 20 de Agosto del 2010, se reúnen en el salón de actos de la Casa Consistorial, el Pleno de este Ayuntamiento en sesión extraordinaria, previamente convocada, bajo la Presidencia del Excmo. D. Joaquín Llop Ráfales, con asistencia de los Sres. Concejales que se enumeran al margen.

No asisten excusando su asistencia los Sres. Concejales enumerados al margen.

La Corporación está asistida por la Secretaria-Interventora Doña Nuria Puebla Macarrón que da fe del acto.
Una vez verificada por la Secretaria la válida constitución del Pleno, dado que se cumple la asistencia mínima de un tercio del número legal de miembros, el Presidente abre la sesión, procediendo a la deliberación sobre los asuntos incluidos en el siguiente 

      ORDEN DEL DÍA:

PRIMERO.- APROBACIÓN INICIAL, SI PROCEDE, DE LOS PRESUPUESTOS PARA EL EJERCICIO 2010.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las de Haciendas Locales, desde el 1 de Enero de 2010 se encuentra automáticamente prorrogado el Presupuesto General del Ayuntamiento que fue aprobado para el ejercicio 2009, hasta la publicación del resúmen por capítulos del presupuesto general ordinario correspondiente al ejercicio de 2010, previa su aprobación.

Visto el Proyecto del Presupuesto General para el ejercicio 2010, y examinadas cada una de las consignaciones establecidas en los Estados de Gastos e Ingresos.

Considerando que el expediente está debidamente conformado y que consta de los siguientes documentos: Propuesta de Alcaldía, Memoria de Alcaldía, Informe Económico-Financiero, Estado de Ingresos y Gastos, Bases de Ejecución, Anexo de Inversiones, Anexo de Personal, Avance de la Liquidación del Presupuesto del Ejercicio 2009.

Vistos los informes emitidos exigidos por Ley, que se adjuntan: Informe de Secretaría.

Considerando lo dispuesto en los artículos 168 y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las de Haciendas Locales,  y demás preceptos de aplicación.

Esta Alcaldía propone al Pleno de la Corporación, la adopción del siguiente dictamen y acuerdo, respectivamente:

Primero: Aprobar inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio 2010, integrado por el de la propia Entidad, el de sus Organismos Autónomos y la previsión de ingresos y gastos de las Sociedades Mercantiles de capital íntegramente local, cuyo resumen es el siguiente:

	
	Estado de Gastos
	

	Capítulo
	Descripción
	Importe Consolidado

	1
	 GASTOS DE PERSONAL
	311.000,00

	2
	 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
	303.700,00

	3
	 GASTOS FINANCIEROS
	23.000,00

	4
	 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	38.600,00

	6
	 INVERSIONES REALES
	504.797,00

	7
	 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
	0,00

	8
	 ACTIVOS FINANCIEROS
	0,00

	9
	 PASIVOS FINANCIEROS
	72.000,00

	
	Total Presupuesto
	1.253.097,00


	
	Estado de Ingresos
	

	Capítulo
	Descripción
	Importe Consolidado

	1
	 IMPUESTOS DIRECTOS
	212.000,00

	2
	 IMPUESTOS INDIRECTOS
	0,00

	3
	 TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS
	231.600,00

	4
	 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	237.151,53

	5
	 INGRESOS PATRIMONIALES
	9.393,46

	6
	 ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES
	2.280,00

	7
	 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
	310.672,01

	8
	 ACTIVOS FINANCIEROS
	0,00

	9
	 PASIVOS FINANCIEROS
	250.000,00

	
	Total Presupuesto
	1.253.097,00


Segundo: Aprobar las Bases de Ejecución del Presupuesto.
Tercero: Aprobar la Plantilla de Personal de la Corporación.
Cuarto: Someter el Presupuesto General a información pública por periodo de quince días hábiles, previo anuncio que se insertará en el Boletín Oficial de la Provincia, durante el cual los interesados podrán presentar las reclamaciones que estimen oportunas ante el Pleno, el cual dispondrá de un mes para resolverlas.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiesen presentado reclamaciones, se entenderá definitivamente aprobado  y se publicará resumido por capítulos  en el Boletín Oficial de la Provincia, entrando en vigor el primer día del ejercicio correspondiente a dicho Presupuesto, o al día siguiente a su publicación si ésta es posterior al 1 de enero de 2010.
SEGUNDO.-APROBAR PROVISIONALMENTE, SI PROCEDE, LA MODIFICACIÓN DE LA ORDENANZA FISCAL Nº 1 REGULADORA DE LA TASA POR OTORGAMIENTO DE LICENCIAS URBANÍSTICAS.

Visto que por parte del Ayuntamiento de Nonaspe se venia enviando la documentación necesaria para que la Comunidad Autónoma emiteria los informes previos de habitabilidad sin que esto le supusiera ningún gasto para el Ayuntamiento.


Visto que la Ley 13/2009, de 30 de diciembre de Medidas Tributarias de la Comunidad Autónoma de Aragón, modifica el Texto Refundido de las Tasas de la Comunidad Autónoma de Aragón, debiéndose aplicar un tipo de gravamen del 0,50 por ciento sobre el presupuesto de contrata del proyecto de vivienda o viviendas objeto del informe previo de condiciones higénico sanitarias (habitabilidad).


Visto que el Decreto 62/1986, de 4 de junio, de la Diputación General de Aragón, sobre regulación del trámite del informe en relación a condiciones higénico-sanitarias de viviendas y locales, prevé la posibilidad de sustituir el informe de la Comunidad Autónoma por un informe técnico municipal.


Visto que el Ayuntamiento de Nonaspe tiene previsto acorgerse a la posibilidad de que sea su técnico munucipal el que emita los informes de habitabilidad solicitando autorización expresa del Departamento de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes.


Visto cuanto antecede, por parte del Señor Alcalde se somete al Pleno de la Corporación el siguiente






ACUERDO
PRIMERO. Aprobar la  siguiente modificación de la Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por Otorgamiento de Licencias Urbanísticas:
«ARTICULO 2.HECHO IMPONIBLE

2.2- Licencias de Primera Ocupación


            2.3.- Informes de Habitabilidad.

ARTICULO 6. CUOTA TRIBUTARIA.- 

· Licencias de Primera Ocuapción: La cuota tributaria se calculará de acuerdo con la tabla siguiente: 

· Hasta 100 metros cuadrados: 15 euros
· De 100 a 150  metros cuadrados: 20 euros
· Más de 150 metros cuadrados: 50 euros

· Informes de Habitabilidad: La cuota tributaria será la cantidad  resultante de aplicar el 0,35% al presupuesto de ejecución de la obra. » 
SEGUNDO. Dar al expediente la tramitación y publicidad preceptiva, mediante exposición del mismo en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza, por plazo de treinta días hábiles, dentro de los cuales los interesados podrán examinarlo y plantear las reclamaciones que estimen oportunas.

TERCERO. Considerar, en el supuesto de que no se presentasen reclamaciones al expediente, en el plazo anteriormente indicado, que el Acuerdo es definitivo, en base al artículo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

CUARTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir los documentos relacionados con este asunto
El acuerdo es aprobado por mayoría absoluta con cinco votos a favor del PP.

TERCERO.- RATIFICACIÓN, SI PROCEDE, DEL DECRETO DE ALCALDÍA POR EL QUE SE TOMA EL ACUERDO PARA LA APLICACIÓN DEL REAL DECRETO-LEY 8/2010, DE 20 DE MAYO, POR EL QUE SE ADOPTAN MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA LA REDUCCIÓN DEL DEFICIT PÚBLICO.

Por la Secretaria del Ayuntamiento se expone que el Gobierno de la Nación ha aprobado el Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para la reducción del déficit público, cuyo Capítulo I establece medidas en materia de empleo público dentro de las cuales se encuentra la modificación de algunos artículos de la Ley 26/2009, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2010, relativos a retribuciones de empleados públicos.
Así, el artículo 1 del citado Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, ha modificado, entre otros, el artículo 22, apartados Dos y Cinco de la Ley 26/2009, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2010, que regula las bases y coordinación de la planificación general de la actividad económica en materia de gastos de personal al servicio del sector público.

En su nueva redacción, el artículo 22 de la Ley 26/2009, de 23 de diciembre, establece, en términos generales, una reducción del cinco por ciento del conjunto de retribuciones de todo el sector público, suponiendo por lo tanto, el establecimiento de nuevos importes de las retribuciones básicas y complementarias que perciben los funcionarios públicos, así como, para el personal laboral, de las cuantías de cada uno de los conceptos retributivos que integran la nómina y que le corresponda percibir según los convenios colectivos aplicables.

La disposición final segunda del Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, establece el carácter básico del mencionado artículo 22.2 y 22.5 de la Ley 26/2009, de 23 de diciembre, por lo que las previsiones contenidas en él resultan de aplicación al Ayuntamiento De Nonaspe.

En atención a la naturaleza básica de la nueva redacción del artículo 22.2 respecto de los compromisos convencionales preexistentes, la disposición adicional segunda del mencionado Real Decreto-ley, determina la suspensión parcial, con efectos de 1 de junio de 2010, del Acuerdo Gobierno-Sindicatos para la función pública en el marco del diálogo social 2010-2012, firmado el 25 de septiembre de 2009 en los términos necesarios para la correcta aplicación del Real Decreto-ley y, en concreto, las medidas de contenido económico.

En atención a la naturaleza básica de la nueva redacción del artículo 22.2 de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2010 respecto de los compromisos convencionales preexistentes y de conformidad con lo establecido en el artículo 38.10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, corresponde a los órganos de gobierno de las Administraciones Públicas, excepcionalmente y por causa grave de interés público derivada de una alteración sustancial de las circunstancias económicas, la suspensión o modificación del cumplimiento de Pactos y Acuerdos ya firmados, en la medida estrictamente necesaria para salvaguardar el interés público. La concurrencia de la causa que legitima, a tenor de lo establecido en la mencionada norma legal, la adopción de este Acuerdo, está fundamentada y suficientemente acreditada por la aprobación por el Gobierno de la Nación, de las medidas extraordinarias para la reducción del déficit público mediante el Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, que constituye, por tanto, la motivación de esta suspensión. Conforme a lo establecido en el mencionado artículo 38.10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, las Organizaciones Sindicales ya han sido convocadas para ser informadas de las causas de la suspensión.

Por Decreto de Alcaldía nº 57/2010 se adopta el acuerdo para la aplicaición del Real Decreto-Ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para la reducción del déficit público el cual es ratificado por unanimidad de los asistentes con cinco votos a favor del PP.
CUARTO.- DAR CUENTA DE LA APROBACIÓN INICIAL DE LA MODIFICACIÓN AISLADA Nº 3 DE LAS NORMAS SUBSIDIARIAS DEL NONASPE. (Subsanacíon de prescripciones según acuerdo de CPOTZ DE 04/06/2010)

Por la Secretaria del Ayuntamiento se expone en relación con el expediente de modificación aislada nº 3 de las Normas Subsidiarias del Planeamiento Municipal de Nonaspe de las NN.SS. que la Comisión Provincial de Ordenación del Territorio de Zaragoza informa desfavorablemente dicha moficicación consistente en suprimir la Ordenanza de “Condiciones Especiales de Almacenaje”.

Visto el nuevo Proyecto de Moficicación Aislada Nº 3 de las Normas Subsidiarias de Nonaspe (Subsanación de prescripciones según acuerdo de CPOTZ de 04/06/2010) por el que se pretende hacer compatible el uso de hostelería con los usos establecidos en la “Ordenanza Especial de Almacenaje”, se aprueba inicialmente por Decreto de Alcaldía nº61/2010 de 6 de julio de 2010 la Moficicación Aislada Nº 3 de las Normas Subsidiarias de Nonaspe (Subsanación de prescripciones según acuerdo de CPOTZ de 04/06/2010) dando cuenta al Ayuntamiento Pleno según se desprende del artículo 57 de la Ley 3/2009, de 17 de junio, de Urbanismo de Aragón.

Por la Secretaria del Ayuntamiento se expone que por Decreto de Alcaldía número 61/2010 de 6 de julio de 2010 se ha aprobado inicialmente la Modificación Aislada nº 3 de las Normas Subsidiarias de Nonaspe, señalando que corresponde al Alcalde la aprobación inicial de la modificación aislada, dando cuenta al Ayuntamiento Pleno según se desprende del artículo 57 de la Ley 3/2009, de 17 de junio, de Urbanismo de Aragón.
Por la Secretaría se añade que este acuerdo de aprobación inicial de la modificación aislada determina la suspensión del otorgamiento de las licencias de parcelación, edificación y demolición en aquellas áreas cuyas nuevas determinaciones supongan modificación del régimen urbanístico vigente. 

Concluye que este acuerdo se ha sometido a información pública por plazo de un mes anunciándose en el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento según lo establecido en el artículo 143 del Decreto 52/2002, de 19 de febrero, del Gobierno de Aragón; concluido el periodo de información pública el expediente se someterá a informe del Consejo Provincial de Urbanismo de Zaragoza.


El Ayuntamiento Pleno se da por enterado.
QUINTO.- DAR CUENTA AL PLENO DE LOS GASTOS E INGRESOS DE LAS FIESTAS PATRONALES DEL EJERCICIO 2009 Y DE LAS ACTUACIONES CONTRATADAS PARA EL AÑO 2010.

Por el concejal de festejos Don Marcos García Cervera se da lectura de forma sucinta de los gastos e ingresos de las fiestas patronales de 2009, concluyendo que el total de ingresos ascendió a la cantidad de 40.122,01 € y el total de gastos a 71.330,44 siendo por  tanto la diferencia aportada por el Ayuntamiento de 31.208,43 €. En el 2008 esta diferencia ascendía a 36.705,83 € por lo que se ha rebajado en 5.497,40 €. Esta relación de gastos e ingresos se repartió a todos los concejales antes de la celebración del pleno.
A continuación D. Marcos García Cervera explica a los presentes a la sesión la programación de las fiestas para el año 2010 entregando a los presentes una tabla en la que quedan detalladas todas las actividades que se realizarán durante las fiestas.
Finalmente por el Sr. Concejal se da cuenta al Pleno de los gastos para las fiestas patronales de 2010, explicando y repartiendo a los concejales la siguiente tabla detallada:
	GASTOS FIESTAS PATRONALES AÑO 2010

	CONCEPTO
	AÑO 2009

	ORQUESTAS
	                  25.783,00 € 

	ESPÉCTACULO PEP PLAZA
	                   6.608,00 € 

	MAGO HAUSSON
	                     1.652,00 € 

	BANDA DE MÚSICA LA FATARELLA
	                 1.200,00 € 

	CHARANCHA
	                 1.500,00 € 

	GRUPO DE JOTA VIRGEN DE DOS AGUAS
	                 1.800,00 € 

	TOTAL
	               38.543,00 € 


El Pleno se da por enterado.

SEXTO.- RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CRÉDITO.

Ante la necesidad de hacer efectivo el pago de las horas de tractor realizadas por Leopoldo Llop Llop durante los años 2006, 2007 y 2008  se debe proceder, al reconocimiento extrajudicial de créditos, a través del cual se reconocen obligaciones correspondientes a ejercicios anteriores, que por cualquier causa no lo hubieran sido en aquel al que correspondían, atribuyendo al Pleno de la Corporación la competencia al no existir dotación presupuestaria.


Por todo ello se somete al Pleno de la Corporación la aprobación del siguiente acuerdo;

PRIMERO.- Aprobar el reconocimiento del crédito siguiente:

· 2.528 euros por horas realizadas con el tractor durante los años 2006 (80 horas), 2007( 75 horas) y 2008 (3 horas).
SEGUNDO.- Reconocer las siguientes obligaciones con cargo a las partidas del presupuesto vigente y ordenar su pago por el importe total. 


El acuerdo es aprobado con mayoría absoluta con 5 votos a favor del PP.
SÉPTIMO.- ALCARACIÓN POR PARTE DEL SEÑOR ALCALDE A LA AFIRMACIÓN REALIZADA POR D. HIPÒLIT SOLÉ LLOP EN RELACIÓN CON EL PROMOTOR DE IGUALDAD.


El señor Alcalde toma la palabra y señala que aunque D. Hipòlit Solé Llop no ha acudido al pleno quiere aclarar las afirmaciones que este concejal ha realizado y que han quedado recogidas en el pleno ordinario del día 23 de junio de 2010.
“En el pleno del día 25 de noviembre de 2009 el señor Hipòlit hace una pregunta en relación con el promotor de igualdad, concretamente pregunta si algún concejal del equipo de gobierno está cobrando como promotor de igualdad.


El veintidós de marzo de 2010 conteste por escrito a las preguntas que el concejal de la CHA presenta el 25 de noviembre de 2009 y le digo que ni el Alcalde ni nigún concejal están cobrando como promotores de igualdad en otro ayuntamiento y además esta respuesta sale publicada en el último Portal.


LLegamos al Pleno del 22 de junio de 2010 y en el turno de ruegos y preguntas vuelve a repetir las preguntas que ya le han sido respondidas en otras ocasiones, pero como a D. Hipòlit no le gustan las respuestas las vuelve a presentar. Que quede claro que no quiero que le gusten las respuestas que le doy, lo que tiene que hacer es respetarlas y no diga que no se las respondo pues todas están contestadas hasta la fecha. Pues bien entre las preguntas que vuelve a repetir está otra vez la del Promotror de Igualdad, en este caso concreto, no pregunta si estoy cobrando de Promotror, sino que directamente lo afirma.


Señalarle a D. Hipòlit Solé Llop en relación con esta afirmación varias cosas, en primer lugar, me trata de mentiroso puesto que el 22 de marzo le conteste que ni el Alcalde ni ningún concejal cobraba por estar de Promotror de Igualdad. Afirma que aunque me cueste reconocerlo estoy cobrando del erario público y admás sin realizar ningún trabajo. Pues bien, decirle que si cobrara porque mi partido me ha puesto un cargo, le digo que ha usted no le importa nada y no tiene ningún derecho para meterse en mi vida privada.

En segundo lugar me dice en el escrito que para demostrar que no estoy cobrando le presente un certificado de mi vida laboral, al cual le respondo desde aquí y, aunque no esté presente, que quién es usted para exigirme este documento. Usted D. Hipòlit se cree que en política vale todo pero se equivoca.


El señor Hipòlit me acusa de mentiroso, afirma que estoy cobrando de la Administración y admás remarca que sin realizar ningún trabajo.


Pues llegados a este punto hago entrega a la Secretaria del Ayuntamiento de mi certificado de vida laboral solicitado el día 24 de junio de 2010, día siguiente a la celebracíon del pleno ordinario donde se realizaron estas afirmaciones con el fin de que de fé de si el Alcalde ha estado de promotror de igualdad desde el día en que D. Hipòlit hace la primera pregunta. Que quede bien claro que debería de ser el señor Hipòlit, que es el que me acusa, el que debería de presentar las pruebas que avalen sus afirmaciones y sino tiene pruebas no debería hacer acusaciones gratuitas sino que se debería de callar.

Por parte de la Secretaria se hace constar en el acta que el Alcalde desde la fecha indicada no ha estado de Promotor de Igualdad.


El señor Alcalde toma la palabra y dice que ahora queda bien claro quien es el mentiroso. El señor Hipòlit miente al afirmar que he estado cobrando como promotor de igualdad y miente en esta pregunta como en todas las demás, su credibilidad ahora es nula.

Añade el señor Alcalde que D. Hipòlit Solé Llop debería de haber venido a este pleno si tuviese un poco de dignidad y haber dado la cara. Si tanto interés tenía en saber si estaba de promotor de igualdad debería de haber estado en esta sesión la cual tenía un punto del orden del día para aclarar este tema.

Para finalizar quiero solicitar al señor Hipòlit Solé Llop que toda la sarta de mentiras que ha ido difundiendo por los medios de comunicación las reftifique y que se retractre de la afirmación de que he estado cobrando de promotor de igualdad.

Concluida la intervención del Señor Alcalde por parte de los concejales se hace entrega a la Secretaria de un escrito dirigido al señor Hipòlit Solé Llop para que conste en acta y cuyo tenor literal es el siguiente;
“ESCRITO DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR DEL AYUNTAMIENTO DE NONASPE

Los abajo firmantes, concejales del equipo de gobierno del Partido Popular del Ayuntamiento de Nonaspe, queremos hacer constar en acta nuestra repulsa ante la actitud que el concejal de CHA, el sr. D. Hipòlit Solé Llop, ha tenido sobre la incidencia que se produjo al finalizar el último pleno celebrado el día 22 de junio.

Ud., Sr. Solé, ha hecho llegar a varios periódicos una nota de prensa, en la que decía cosas que no eran ciertas. En ningún momento, el sr. Alcalde le dijo a ud. el insulto de “hijo de puta”. Y damos fe de ello, y lo confirmaríamos en cualquier sitio si fuera necesario, los allí presentes. ¡¡Esta frase no se pronunció jamás!! Incluso en Internet, refiriéndose al tema, hemos podido leer la palabra “agresión”. Otra mentira, y lo decimos con toda su vocalización. ¡¡Tampoco en ningún momento hubo tal agresión!!.

Sr. Solé: ¿Qué agresión?. La agresión fué, y esto si es cierto y consta en acta, la que ud. hizo verbalmente, y en repetidas ocasiones, al Sr. Alcalde, diciéndole que le presentara su vida laboral y tratándole de mentiroso. ¿En calidad de qué, ud. puede exigir la vida laboral de otra persona?.

Ud. dice que no se le contestan las preguntas. Y esto no es cierto. Ya se lo ha dicho en alguna ocasión el Sr. Alcalde, “que otra cosa es que no le gusten las respuestas”. Ud. no se debe acordar de una vez para otra, porque repite las mismas preguntas una y otra vez. Preguntas que, como le decimos, ya han sido contestadas.

¿Qué pretende con todo ello? ¿Qué busca?. ¿Porqué este acoso salvaje hacia una persona queriendo ensuciar la labor que durante tantos años ha realizado en beneficio de Nonaspe?.

En nuestra opinión lo que pretende es confundir a la gente, dando vueltas y revueltas y mas vueltas a un mismo tema. Porque ya se sabe que “a río revuelto ganancia de pescadores”. Pero recuerde que, el refranero español es muy extenso, “quien siembra vientos recoge tempestades”.

Desde el mismo día que empezó la legislatura, ha venido ud. acosando a este equipo de gobierno, y en especial al alcalde. Legítimo es por su parte, y obligación, hacer propuestas y censurar las actuaciones de este equipo que crea oportunas. Pero todo tiene su límite. 

Respecto al origen de la discusión, debería ud. de alegrarse de que el alcalde de su pueblo recibiera una compensación económica de Diputación Provincial como promotor de igualdad, después de tantos años dedicados de forma altruista al servicio de Nonaspe. Pero no. Le sabe mal. Allá ud.

No queremos extendernos más en el asunto. Solamente exigirle, y en sus manos está la solución, que se retracte públicamente en los mismos periódicos en que se publicó tal mentira, lo más pronto y más claro posible. Nobleza obliga.

Nonaspe, a 30 de julio de 2010.

Agustina Barberán Puértolas                                    Cristian Lloret Albiac

 Marcos García Cervera                                           Pedro Vilella Barrachina”
Y no habiendo más asuntos que tratar y cumpliendo el objeto del acto, D. Joaquín Llop Ráfales Alcalde-Presidente levanta la Sesión siendo las 20:30 horas, de lo cual como Secretaria doy fe.

V.º B.º





          La Secretaria,

El Alcalde,

Fdo. : Joaquín Llop Ráfales.


Fdo. : Nuria Puebla Macarrón
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